
F O R M A T O  E U R O P E O                 
P E R  I L  C U R R I C U L U M   
V I T A E                                     
 

  
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome Turelli Raoul 
E-mail 

PEC 
- 
- 

 

 
 
 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

-Data 
-Ente 

-Qualifica conseguita 

20/07/2023 
Università degli Studi di Brescia 
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 
Tesi di Laurea: Social Network Analysis del Management 
Infermieristico: il Dipartimento di Salute Mentale e delle 
Dipendenze. 
 

 
-Data 
-Ente 

-Qualifica conseguita 

 
27/11/2017 
Università degli Studi di Brescia 
Laurea in Infermieristica 
Tesi di Laurea: I bisogni educativi dei genitori di neonati 
prematuri: la percezione degli infermieri della Terapia Intensiva 
Neonatale dell’ASST Spedali Civili di Brescia. 
 

 
-Periodo 

-Ente 
-Qualifica conseguita 

 
2009 -2014 
I.I.S. G. Antonietti, Iseo (BS) 
Maturità scientifica 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di impiego 

-Principali mansioni e responsabilità 
 
 

15/11/2025 – ad oggi 
ASST-Valcamonica 
Direzione Medica di Presidio 
Infermiere, titolare di incarico di funzione professionale. 
-Attività di supporto alla Direzione Medica di Presidio e Bed 
Management 
 



 
-Periodo 

-Nome del datore di lavoro 
-Tipo di azienda o settore 

-Tipo di impiego 
-Principali mansioni e responsabilità 
 

 
01/12/2022 – 15/11/2025 
ASST-Valcamonica. 
SPDC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e cura. 
Infermiere. 
-Assistenza infermieristica rivolta a persone con patologia 
psichiatrica e/o affette da condotte d’abuso. 
-Referente Qualità SPDC. 

 
-Periodo 

-Nome del datore di lavoro 
-Tipo di azienda o settore 

-Tipo di impiego 

 
04/07/2019 – 30/11/2022 
ASST-Spedali Civili. 
U.O.P. 22 – I SPDC Servizio Psichiatrico di Diagnosi e cura. 
Infermiere. 

 
-Periodo 

-Nome del datore di lavoro 
-Tipo di azienda o settore 

-Tipo di impiego 
 

 
01/09/2018 – 30/06/2019 
Cooperativa Sociale Società Dolce. 
RSA Sorelle Girelli, Marone (BS) 
Infermiere, tempo indeterminato. 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di impiego 

01/06/2018 – 31/08/2018 
Cooperativa Sociale Società Dolce. 
ADI Assistenza Domiciliare Integrata. 
Infermiere, tempo determinato. 

 
-Periodo 

-Nome del datore di lavoro 
-Tipo di azienda o settore 

-Tipo di impiego 
 
 

 
01/03/2018 – 31/09/2018 
Cooperativa Sociale Società Dolce. 
RSA Sorelle Girelli, Marone (BS) 
Infermiere, tempo determinato. 
 
 

ATTIVITÀ DI FORMATORE 
 

-Periodo 
-Ente 

-Incarico 
 
 

-Periodo 
-Ente 

-Incarico 
 

-Periodo 
-Ente 

-Incarico 
 

 
-Periodo 

-Ente 
-Incarico 

 
 
 

-Periodo 

 
 
11/04/2025 – ad oggi 
Università degli Studi di Brescia 
Progettazione e docenza Laboratori Relazionali di 
Infermieristica del terzo anno 
 
01/12/2022 – ad oggi 
Università degli Studi di Brescia 
Docenza Laboratori Gestuali di Infermieristica Clinica 
 
01/12/2022 – ad oggi 
Università degli Studi di Brescia 
Assistente di Tirocinio - Corso di Laurea in Infermieristica sede di 
Esine- Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura. 
 
01/01/2020 – 30/11/2022 
Università degli Studi di Brescia 
Assistente di Tirocinio - Corso di Laurea in Infermieristica - 
UOP22 Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura. 
 
 
01/01/2020 – 30/11/2022 



-Ente 
-Incarico 

 
 
 
PRESENTAZIONI A CONFERENZE 
 
                                                         -Data 
                                                         -Ente 
                                            -Conferenza 
                                        -Tema trattato 
 
                                                         -Data 
                                                         -Ente 
                                            -Conferenza 
                                                       -Titolo 
 
 
                                                        -Data 
                                                        -Ente 
                                            -Conferenza 
 
                                                         -Data 
                                                         -Ente 
                                            -Conferenza 
                                       -Tema trattato 
 
 
TIROCINI CURRICOLARI 

 
-Periodo 

-Tipo di Azienda o settore 
 
 
                                       -Tipo di attività 

 
 

                                                   -Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
                                       -Tipo di attività 

 
 

Università Cattolica del Sacro Cuore sede di Brescia 
Assistente di Tirocinio - Corso di Laurea in Infermieristica - 
UOP22 Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura. 
 
 
 
 
06/12/2024 
Università degli Studi di Brescia 
Orientamento studenti 1° anno Corso di Studio in Infermieristica. 
 L’infermiere nei servizi di Salute Mentale. 
 
08/11/2024 
Ordine delle Professioni Infermieristiche – Brescia 
Diretta tv “Teletutto Racconta” 
Salute Mentale: i servizi attivi nella nostra Provincia. 
 
 
24/05/2024 
Università degli Studi di Brescia 
Open Afternoon: Corso di Laurea in Infermieristica. 
 
06/12/2023 
Università degli Studi di Brescia 
Orientamento studenti 1° anno Corso di Studio in Infermieristica. 
L’infermiere nei servizi di Salute Mentale. 
 
 
 
 
17/12/2019 – 31/01/2020 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
Ufficio SITR: Dipartimento di Salute Mentale e delle 
Dipendenze. 
Tirocinio curricolare nell’ambito del Corso di Laurea Magistrale in 
Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. 
 
10/05/2017 – 18/06/2017 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
Unità di terapia intensiva coronarica (UTIC) 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
                                       -Tipo di attività 

 
 

22/03/2017 – 07/05/2017 
Fondazione Brescia Solidale Onlus – RSA Villa Elisa, Brescia (BS) 
RSA 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di attività 

08/11/2016 – 08/01/2017 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
U.O. Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 



 
 
 

Infermieristica 
 

                                                   -Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di attività 

 
 

16/05/2016 – 19/06/2016 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
U.O. Ortopedia e Traumatologia 1 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
-Tipo di attività 

 
 

04/04/2016 – 13/05/2016 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
U.O. Otorinolaringoiatria 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

 
-Tipo di azienda o settore 

                                       -Tipo di attività 
 

 

06/11/2015 – 15/12/2015 
Gruppo Ospedaliero San Donato, Istituto Clinico San Rocco, 
Ome (BS) 
U.O. Medicina e Riabilitazione 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica 
 
 

-Periodo 
-Nome del datore di lavoro 

-Tipo di azienda o settore 
                                       -Tipo di attività 

 
 

24/03/2015 – 12/06/2015 
ASST Spedali Civili, Brescia (BS) 
U.O. Chirurgia generale 3 
Tirocinio curriculare nell’ambito del Corso di Laurea in 
Infermieristica. 

 

AGGIORNAMENTO 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

16/05/2025 
Formazione a distanza 
La privacy nel FSE 
 
16/05/2025 
Formazione a distanza 
La firma digitale: corso teorico 
 
16/05/2025 
Formazione a distanza 
Il DM 7 Settembre 2023 in pillole 
 
20/04/2025 
Formazione a distanza 
Caratteristiche, funzionalità e requisiti dei servizi FSE 2.0 
 
20/04/2025 
Formazione a distanza 
Fascicolo Sanitario Elettronico: principi di base 
 



-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 
 

20/12/2024 
Formazione a distanza 
Anticorruzione nella Pubblica Amministrazione 
 
20/12/2024 
Formazione a distanza 
D.Lgs 81/08: Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di 
lavoro e patologie correlate. Radioprotezione. 
 
15/12/2024 
Formazione sul campo 
Mantenere la certificazione UNI EN ISO9001:2015 nell’ASST-
Valcamonica: metodi e strumenti. 
 
20/11/2024 
Formazione sul campo 
Implementazione del SGQ e aspetti organizzativi nelle UUOO 
afferenti al Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze. 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Titolo 
 

-Periodo 

28/10/2024 
Formazione Residenziale Classica 
Aggiornamento per addetti antincendio livello 3 
 
30/04/2024 
Gruppo di miglioramento 
Formazione teorico pratica sulla Cartella Clinica Elettronica 
 
31/12/2023 
Formazione a distanza 
Cyber challenge 
 
20/12/2023 
Formazione a distanza 
D.Lgs. 81/08: Rischio biologico 
 
18/12/2023 
Formazione a distanza 
La radioprotezione ai sensi del D.Lgs. 101/2020 
 
21/11/2023 
Formazione residenziale classica 
Percorsi di cura territoriali per pazienti autori di reato 
 
13/11/2023 
Formazione residenziale classica 
L’assistente di Tirocinio: un viaggio in un ruolo fondamentale 
per il futuro della professione infermieristica 
 
01/04/2022 
BLSD – Basic Life Support Defibrillation 
Refresh corso BLSD. 
 
02/12/2021 



-Nome e tipo di istruzione 
-Principali argomenti 

 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

 
-Principali argomenti 

 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

-Principali argomenti 
 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

 
-Principali argomenti 

 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

 
 

-Principali argomenti 
 
 
 

-Periodo 
-Nome e tipo di istruzione 

 
-Principali argomenti 

 

Diagnosi e trattamento di psoriasi ed infezioni cutanee. 
Percorsi clinico-assistenziali, diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza, profili di cura. 
 
09/11/2021 – 10/11/2021 
Prevenzione e gestione dei comportamenti aggressivi in ambito 
sanitario 
Prevenzione dei comportamenti aggressivi. Riconoscimento 
precoce e tecniche di de-escalation. 
 
07/04/2021 
Digitalizzazione della Sanità: opportunità e rischi. 
Sanità digitale, informatica di livello avanzato, normativa di 
riferimento. 
 
06/03/2021 
Introduzione alla comunicazione strategica nelle Professioni 
Sanitarie. 
Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure. 
 
 
28/02/2021 
La simulazione in infermieristica: introduzione ed elementi 
generali. 
Innovazione tecnologica, valutazione e miglioramento dei 
processi di gestione. 
 
 
28/02/2021 
Progetto A.B.C.D.E. Attenzione, Burnout, Compassion, Fatigue, 
Disturbo post traumatico da stress, E oltre. 
Prevenzione, riconoscimento e gestione delle varie forme di 
disagio psicologico che possono insorgere tra le helping 
professions in relazione alla pandemia da Covid-19. 

 
-Data 

-Nome e tipo di istruzione 
-Principali argomenti 

 
 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

-Principali argomenti 
 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

                                                       -Titolo 
 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

 
30/10/2019 
Eccellenze in APM: la gestione integrata degli stati di agitazione. 
Elaborazione del protocollo per la gestione integrata tra PS ed 
SPDC degli stati di agitazione psico-motoria. 
 
 
16/09/2019 
Sintomi positivi e cognitivi nella schizofrenia. 
Approfondimento e gestione circa lo stato di scompenso 
psicotico della persona affetta da schizofrenia. 
 
14/02/2019 
Corso per attività a rischio di incendio elevato. 
Idoneità tecnica per l’espletamento dell’incarico di addetto 
antincendio. 
 
29/11/2018 
BLSD – Basic Life Support Defibrillation 



-Titolo 
-Attestato 

 
 

-Data 
-Nome e tipo di istruzione 

 
-Ente certificatore 

 
-Data 

-Nome e tipo di istruzione 
-Principali argomenti 

 
-Periodo 

-Nome e tipo di istruzione 
-Principali argomenti 

Esecutore di BLSD 
N° 20180000094665 secondo le Linee Guida Italian Resuscitation 
Council 2015 
 
26/11/2018 
Corso di formazione specifica dei lavoratori rischio alto (12 ore, 
D.Lgs. 81/2008) 
SENECA S.r.l. Impresa Sociale 
 
09/03/2018 
Cochrane Italia: tra prove di efficacia e pratica clinica. 
Evidence-based clinical practice, Ricerca, uso di banche dati. 
 
05/03/2017 
Per la salute e il benessere… Primo: prevenire! 
Prevenzione ed educazione sanitaria. 

 
-Periodo 

-Nome e tipo di istruzione 
-Titolo 

-Principali argomenti 

 
17/12/2016 
Croce Rossa Italiana, Comitato Regionale Lombardia 
Corso Manovre Salvavita Pediatriche Esecutore 
Manovre di disostruzione delle vie aeree e rianimazione cardio-
polmonare nel paziente pediatrico. 
 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

-Madrelingua 
 

-Altra lingua 
Capacità di lettura 

Capacità di scrittura 
Capacità di espressione orale 

Italiano 
 
Inglese 
Eccellente 
Buona 
Buona 
 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Ottime capacità di gestione relazionale degli stati di acuzie 
psichiatrica. Ottima conoscenza delle tecniche di de-escalation. 
 
Competenze pedagogiche sviluppate tramite l’attività di 
assistente di tirocinio e di docenza nell'ambito dei laboratori 
gestuali e relazionali previsti dal Corso di Laurea in 
Infermieristica. 
 
Ottime capacità di rapportarsi con gli utenti, di comunicare 
efficacemente e di team-working. 
 
Ottima capacità di public speaking sviluppata tramite l’attività 
politico-amministrativa (Consigliere Comunale) svolta presso il 
Comune di Marone e attraverso la partecipazione a conferenze in 
qualità di relatore. 

 



 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

 

 Ottima capacità di gestione e leadership del personale di 
supporto. Buona capacità di organizzazione e coordinamento, 
maturata grazie all’attività di Tirocinio presso l’ufficio SITR DSM-D 
dell’ASST Spedali Civili. 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office e nell’utilizzo 
del computer in genere. Ottima conoscenza dell’utilizzo delle 
principali banche dati biomediche (Pubmed, Cinhal, The 
Cochrane Library). 

 

Il sottoscritto è a conoscenza del fatto che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, le 

dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle 

leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 196/03. 

Esine (BS), 04/11/2025.  

 

FIRMA 


